MED®EL

Zur Verstarkung unseres Teams bei MED-EL Deutschland in Starnberg suchen
wir ab sofort einen engagierten

Clinical Engineer (m/w/d) im Technik Manage-
ment

in Vollzeit.

MED-EL ist ein fuhrender Hersteller
von innovativen medizinischen Ge-

Als Ingenieur fur das Technik Management konzentriert sich lhr Einsatz auf die
technische Betreuung fur unsere Cochlea- und Mittelohrimplantate. Sie bilden die
Schnittstelle zwischen verschiedenen Abteilungen innerhalb der Firma sowie Klini-
ken und Patienten.

raten zur Behandlung verschiedener
Arten von Horverlust. Unser breites
Produktportfolio bietet Kindern und

lhre Aufgaben: Erwachsenen in mehr als 130 Lan-
dern eine an ihre spezifischen Be-
e Technische Betreuung unserer Kunden (HNO-Kliniken, Reha-Einrichtungen und durfnisse optimal angepasste Hor-
Patienten) im In- und Ausland implantatlosung. Als international
e  Erarbeitung von Prasentationen und technischen Dokumenten in Zusammenar- tatiges Unternehmen mit Hauptsitz
beit mit den Fachabteilungen Produkt Management sowie Marketing & Vertrieb in Innsbruck beschaftigt MED-EL
e Prasentation unserer Produkte im B2B und B2C Bereich mehr als 2.500 Mitarbeiter welt-
weit.
Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Physik, Elektrotechnik, Medizintechnik, Au-
diologie oder eine vergleichbare Fachrichtung

e  Gute kommunikative Fahigkeiten sowie sehr gute Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

e Teamfahigkeit, Flexibilitat und Bereitschaft zu Reisetatigkeiten in In- und Aus-
land

Wir bieten: Haben wir Ihr Interesse geweckt

. . L . . i ) und mochten Sie hochmotiviert in
e Sichere und unbefristete Anstellung in einem familiengefuhrten, internationalen . i
. . unser Team einsteigen?
Medizintechnik-Unternehmen

e Faires Gehaltspaket mit 13. Monatsgehalt, erfolgsabhangige Pramie plus Option Dann freuen wir uns, Sie kennen-
auf regionale Gutscheinkarte (Sachbezug) zulernen.

e 30 Tage Urlaub und flexibles Arbeiten in Gleitzeit

o Attraktive Mitarbeiter-Benefits wie betriebliche Altersvorsorge, vermégenswirk- Bitte senden Sie Ihre aussagekraf-
same Leistungen und Kinderbetreuungskostenzuschuss tigen Bewerbungsunterlagen unter

e RegelméRBige gemeinsame Teamveranstaltungen Angabe des frihestmoglichen Ein-

e Familidres Arbeitsumfeld mit gutem Betriebsklima und gegenseitiger UnterstUt- trittstermins und Ihres Gehalts-
zung wunsches per Mail an

o Gute Verkehrsanbindung und firmeneigene Parkplatze jobs@medel.de.

Werden auch Sie ein wertvoller Teil der weltweiten MED-EL Familie und eines einzigar-
tigen Konzerns. Gemeinsam arbeiten wir an der ebenso groBen wie sinnerfillenden
Aufgabe Horverlust zu Uberwinden und sowohl jungen als auch alteren Menschen
weltweit das Horen (wieder) zu ermoglichen.
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